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РОСТОВСКАЯ-на-ДОНУ ГОРОДСКАЯ ДУМА

седьмого созыва

РЕШЕНИЕ № 
	20 июня 2023 года
	Заседание № 19


	О реализации на территории Пролетарского района проектов по повышению качества жизни пожилых людей


В целях создания условий для повышения качества предоставляемых социальных услуг гражданам старшего поколения в Пролетарском районе реализуются мероприятия муниципальной программы «Социальная защита населения города Ростова-на-Дону», охватывающие все стороны жизнедеятельности граждан старшего поколения, направленные на активизацию участия в жизни общества, сохранение и развитие интеллектуального потенциала, в том числе обучение пенсионеров компьютерной грамотности, поддержание здоровья, расширение коммуникационных связей, организация культурного досуга и отдыха.

Предоставление социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, а также полустационарной форме в социально-реабилитационном  отделении осуществляется Центром социального обслуживания населения Пролетарского района (далее – ЦСОН). 
Социальное обслуживание на дому получателям социальных услуг оказывают 6 отделений, включая 120 социальных работников. 

На обслуживании в ЦСОН состоит 1440 человек. За 2022  год  1671 человек  получили 614 492 социальные услуги. За 5 месяцев 2023 года  1535 человек получили 248 889 социальных услуг.

На сегодняшний день коллективом накоплен большой опыт в области совершенствования социального обслуживания на дому. Успешно осуществляются мероприятия по реализации задач, направленных на повышение качества и доступности предоставления социальных услуг населению.

В январе 2023 года на базе МБУ «ЦСОН Пролетарского района города Ростова-на-Дону» открылось социально-реабилитационное отделение дневного пребывания (ОДП). Основной целью деятельности отделения  дневного пребывания является максимально возможное продление пребывания граждан в привычной для них социальной среде, реализация их творческого и интеллектуального потенциала, поддержание социально-психологического статуса, активного образа жизни, сохранение физического и психического состояния здоровья, организация досуга.

Для организации  работы ОДП получена лицензия на оказание медицинских услуг, приобретены средства реабилитации.   Расширен  штат специалистов,  введены:  инструктор по ЛФК, медицинская сестра, психолог, культорганизатор и специалист по реабилитации. 

За 1 квартал 2023 года отделением дневного пребывания  23 человека получили  2641 услугу. За 5 месяцев 2023 года 23 человека получили 5 545 социальных услуг.

В учреждении успешно реализуется, предусмотренная Федеральной целевой программой  «Старшее поколение», мера социальной поддержки в виде доставки отдельных категорий граждан автотранспортом учреждения к объектам социальной инфраструктуры – «Социальное такси». Также функционирует Пункт проката технических средств реабилитации для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательной системы и маломобильных граждан.

Используя прогрессивные методы социальной работы, в учреждении успешно реализуются инновационные проекты. 

Физкультурно-оздоровительный проект «Фитнес-реабилитация», направленный на сохранение активности и долголетия граждан старшего возраста и инвалидов. Специалисты учреждения регулярно проводят спортивно-оздоровительных мероприятия для получателей социальных услуг: разминку и гимнастику,  занятия на кардио-тренажерах,  скандинавская ходьба,  игры в настольный теннис, бадминтон, дартс, и другие подвижные оздоровительные игры. В 2022 году более 35 получателей социальных услуг приняли участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях.

Открыта и успешно реализуется «Комната психологической разгрузки», оснащенная современными инновационными устройствами (системой звуковых и зрительных ощущений, системой релаксации) для проведения занятий с получателями социальных услуг. Проводимые занятия направлены на  снятие психоэмоционального напряжения, устранения агрессивности у пожилых людей, создание положительного психологического фона.

Волонтёрский проект «Серебряная гвардия» по организации «серебряного» волонтерства среди получателей социальных услуг. В настоящее время в рядах «серебряных волонтеров» насчитывается более 55 человек. 

Инновационный социокультурный проект - «Театр на ладони» - визитная карточка и гордость учреждения, создан  в 2016 году. В реализации  проекта использован такой прогрессивный и специфический  метод реабилитации, как  театротерапия. Его  участники – получатели социальных услуг, активные пожилые люди и инвалиды от 65 до 85 лет.  

           В сентябре 2021 года культурно-просветительский проект «Театр на ладони - гастрольный тур в долголетие!» Центра социального обслуживания Пролетарского района города Ростова-на-Дону стал победителем первого грантового конкурса Президентского фонда культурных инициатив. В основе проекта лежит организация благотворительных выездных спектаклей самодеятельного творческого коллектива. 
За 6 лет своего существования, творческий коллектив  «серебряного» возраста успел завоевать признание и победить в   областном и II Открытом Южнороссийском конкурсе социальных проектов «Воля и великодушие» в конкурсной номинации «Лучший социокультурный проект», дипломант конкурса «Премия мира», в номинации «Здравая инициатива», присуждаемая за популяризацию или создание проектов, связанных с улучшением здоровья и качества жизни людей.

В  2022 самодеятельный  коллектив театра дал более 20  благотворительных спектаклей с охватом более 2000 зрителей целевой аудитории социально-ориентированных учреждений   города Ростове-на-Дону и Ростовской области.

          Уровень исполнительского мастерства позволил самодеятельным пожилым актёрам дважды  выступить на большой сцене Ростовского-на-Дону    Академического молодёжного театра в 2019 и 2022гг. ко дню Пожилого человека.

            Социокультурный проект «Театр на ладони»  был представлен на «Всероссийский конкурс профессионального мастерства в сфере социального обслуживания», учрежденный  Министерством труда и социальной защиты Российской федерации. Директор МБУ «ЦСОН Пролетарского района города Ростова-на-Дону»   заняла   III место в номинации: «Лучшая практика организации досуга граждан старшего поколения». 

«Практика «Театр на ладони»- технология реабилитации людей старшего возраста и инвалидов»  стала финалистом третьего Всероссийского отбора лучших практик по работе со старшим поколением и  вошла   в  «Сборник лучших практик 2022 года». 

Культурно-просветительский проект «Университет третьего возраста», направленный на плодотворную работу по повышению качества жизни и продлению социального долголетия граждан старшего возраста. В проекте участвует 48 пенсионеров (7 с ограниченными возможностями. Для получателей социальных услуг работает 7 факультетов: «Рукодельница», «Умелые руки», «Азбука здоровья», «Пойте с нами», «Гармония души», «Ход конем», «Компьютерная грамотность».

Помимо проектов специалисты  учреждения для граждан старшего возраста  регулярно  организуют  просветительские лекции, среди которых «Безопасный труд дома», «Осторожно гололед», «Прививаем культуру финансовой грамотности». 1100 пожилых граждан стали участниками дистанционных разноплановых онлайн-мероприятий, организованных специалистами учреждения, включая  онлайн-уроки по гражданской обороне, пожарной безопасности, основам безопасности жизнедеятельности, финансовой грамотности, онлайн-бесед и консультаций по профилактике коронавируса, важности и  необходимости вакцинации.

Центр социального обслуживания населения ежегодно проводит  многочисленные добровольческие акции с участием специалистов учреждения и получателей социальных услуг: «Новогодний десант», «Татьянин день», «Новогодний сувенир, «Копилка благодарностей»,  «Театр – лекарство от недуга», « Крещение Господне», «День защиты детей», «Говорим спорту – Да!», «Безопасный труд дома,  «Подарки к школе», «К Ветерану с песней», «Капелькой тепла согреем душу», «Чистый дом», «Чистый двор», патриотические, литературные, спортивные  и экологические акции,  и т.д.

Большая работа проводится по освещению проводимой работы на: сайте ЦСОН; страницах учреждения в социальных сетях -  «Одноклассники», «Вконтакте», «телеграмм»; видеохостинге «Ютуб», что  позволяет знакомить широкий круг целевой аудитории с успехами коллектива и результатами внедрения инновационных технологий в предоставлении социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, а также со всеми проведёнными мероприятиями с участием граждан  старшего поколения.

В настоящее время в ЦСОН разработан социальный проект под названием «Диалог поколений». Данный проект предусматривает взаимодействие между подрастающим  поколением   и получателями социальных услуг - «серебряными» волонтерами. Проект разработан в целях усиления патриотического воспитания, формирования гражданской позиции у подростков, уважение к людям старшего поколения,  сохранение  традиций и преемственности поколений.

С целью расширения целевой аудитории, творческой реализации и профессионализации получателей социальных услуг- участников социокультурного проекта «Театр на ладони» Центром запланировано расширение гастрольной  географии за пределы  Ростовской области.  

На основании вышеизложенного, руководствуясь статьями 21 и 41 Устава города Ростова-на-Дону, городская Дума:

Р Е Ш И Л А:

1. Информацию о реализации на территории Пролетарского района проектов по повышению качества жизни пожилых людей принять к сведению.

2. Администрации Пролетарского района (М.В. Васильев):

1) оказывать содействие Центру социального обслуживания населения Пролетарского района в реализации проектов по повышению качества жизни пожилых людей;


2) совместно с Советом директоров района активизировать работу по привлечению представителей бизнеса к решению проблем граждан пожилого возраста  и повышению популярности благотворительной деятельности в области отношений к пожилым людям;


3) совместно с учреждениями культуры, медицинскими организациями района, Центром социального обслуживания Пролетарского района  организовать  проведение цикла мероприятий, приобщающих к практикам здорового образа жизни, правильного питания и сбережения здоровья, а так же проведение  культурно-досуговых мероприятий, направленных на коммуникацию, знакомство и отдых пенсионеров.
4) периодически анализировать, обобщать и распространять опыт работы предприятий, социальных служб, общественных организаций по оказанию практической помощи людям пожилого возраста и опубликовывать в социальных сетях и средствах массовой информации. 
3. Департаменту социальной защиты населения города Ростова-на-Дону (И.Н. Шувалова):

1) Оказывать содействие ЦСОН в реализации проектов: «Диалог поколений» и «Театр на ладони».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по здравоохранению и вопросам социальной защиты населения (Ю.А. Порутчикова)

	Председатель городской Думы – 

глава города Ростова-на-Дону
	З.В. Неярохина


29 мая 2023 года
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